
 

 

 

SEMINÁRIO 
 
Desafios digitais para os museus: 
 
Perfis profissionais, tarefas, competências e formação 

FLUP 
Sala de Reuniões 

 11.12.2017 | 09:00 

PROGRAMA 
 

09:00 – Receção 
 

O PROJETO MU.SA 
09:15 - Desafios digitais para os museus. Os perfis profissionais 

emergentes, tarefas e competências. [Paula Menino Homem 

|FLUP-CITCEM] 

CASOS PRÁTICOS 
09:45 - O Museu da FEUP [Luís Miguel Costa & Susana Medina | FEUPMuseu] 

10:00 - O Museu Digital da U.PORTO [Maria Manuela Pinto | CIC.DIGITAL 

Porto] 

10:15 - Pporto dos Museus [Patrícia Remelgado] 
 

10:30 - 11:00 - PAUSA 
 

MESA REDONDA 

11:00 - 12:30 - QUE FORMAÇÃO E CONTEÚDOS PARA A CULTURA DIGITAL?  

MODERAÇÃO - Alexandre Matos [ICOM-PT | CITCEM] e Rui Centeno 

[FLUP | CITCEM] 

PARTICIPAÇÃO - Todos os apresentadores e: 

.António Ponte | DRCN 

.Armando Sousa | FEUP - Centre for Robotics in Industry and 

Intelligent Systems (InescTec - CRIIS) 

.Augusto Ribeiro | UPDigital - Gestão de Documentação e Informação 

.Fernanda Martins | Programa Doutoral Informação e Comunicação 

em Plataformas Digitais (ICPD) 

.Luis Agrellos | Programa Doutoral em Media Digitais/GEMA  

.Rudolfo Matos, UPDigital/Infraestruturas de e-Learning  

 

O projeto Mu.SA (Museum Sector 

Alliance) é um projeto Europeu, 

financiado pelo programa Erasmus + e 

tem como objetivo criar ferramentas de 

formação (à distância e presenciais) para 

dotar os profissionais de museus com as 

competências necessárias para enfrentar 

os desafios que a tecnologia digital 

trouxe para as instituições culturais. 
 

Com este seminário, procura-se discutir 

a realidade sentida pelos participantes 

(academia, profissionais de museus e de 

outras instituições culturais) no que diz 

respeito às novas competências que a 

cultura digital exige e à formação que 

mais se ajustaria para capacitação dos 

profissionais. 

ORGANIZAÇÃO : MESTRADO EM MUSEOLOGIA , FLUP &  ICOM-PT 

Projecto financiado pelo programa ERASMUS + - Sector 
Skills Alliance (575907-EEP-1-2016-1-EL-EPPKA2-SSA) 


